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Metody i narzedzia nauczania

wMoodle na odlegto$é - platforma

Moodle

Autor: Wanda Jochemczyk, Katarzyna Oledzka

Przeznaczenie

Szkolenie jest przeznaczone dla nauczycieli-konsultantéw, doradcéw metodycznych
i nauczycieli roznych przedmiotow, ktérzy bedg przygotowywacé wtasne szkolenia

w systemie edukacji niestacjonarnej przez Internet lub mieszanej. Obejmuje
zagadnienia merytoryczne, techniczne, organizacyjne i administracyjne.

Wymagania

4.
5.

Umiejetnos¢ pracy w srodowisku systemu operacyjnego Windows.
Umiejetnos¢ korzystania z Internetu oraz poczty elektronicznej.

Poznanie podstawowych zatozen dotyczacych organizacji i prowadzenia szkolen
przez Internet, w tym z wykorzystaniem platformy Moodle.

Nabycie umiejetnosci pracy na platformie Moodle w roli ucznia.

Poznanie zasad tworzenia szkolen z wykorzystaniem réznych modutéow
dostepnych na platformie Moodle.

Poznanie narzedzi do kontaktéw i sprawdzania postepdw uczestnikow szkolen.
Poznanie narzedzi przydatnych do prowadzenia ewaluacji.

Tresci ksztatcenia

1.

Spotkanie stacjonarne w pracowni komputerowej (5 godzin).

a. Dydaktyczne aspekty nauczania na odlegto$c i nauczania stacjonarnego
wykorzystujgcego elementy nauczania na odlegtos¢.

b. Analiza mozliwosci platformy e-learningowej Moodle na przyktadzie
opracowanego przez wyktadowce szkolenia. Dyskusja nad wadami
i zaletami platformy.

c. Poznanie narzedzi do kontaktéw z uczestnikami szkolen.

d. Przygotowanie scenariusza szkolenia z wykorzystaniem platformy
e-learningowej z wykorzystaniem takich modutéw platformy jak: Quiz,
Zasob multimedialny, Forum i Zadanie. Planowanie Sciezki aktywnosci
ucznia.

e. Zapoznanie z metodg tworzenia pytan do testow (pytania wielokrotnego
wyboru, dopasuj odpowiedz, numeryczne, typu prawda i fatsz oraz inne
w zaleznosci od rodzaju szkolenia).

f. Prezentacja sposobu testowania w procesie nauczania i w procesie
certyfikacji.

Praca metoda on-line na platformie e-learningowej Moodle (10 godzin pracy

samodzielnej) - samodzielne dopracowanie scenariusza szkolenia oraz
przygotowanie pytan réznych typow do quizu.
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3. Spotkanie stacjonarne w pracowni komputerowej. Realizacja szkolenia na
platformie e-learningowej wedtug wczesniej opracowanego scenariusza
(5 godzin).

a. Tworzenie réznego rodzaju testéw.

b. Tworzenie réznorodnych materiatdw multimedialnych.

c. Umieszczanie materiatdw na platformie.

d. Prezentacja i przygotowanie aktywnosci dla ucznia w postaci Forum

i Zadania.
e. Poznanie narzedzi do sprawdzania postepow uczestnikdw szkolen.
4, Praca metodq on-line na platformie e-learningowej Moodle (15 godzin pracy

samodzielnej) — dopracowanie materiatdw multimedialnych we wtasnym
szkoleniu, przygotowanie aktywnosci dla ucznia w postaci Forum i Zadania.

5. Spotkanie stacjonarne w pracowni komputerowej (5 godzin).
a. Poznanie narzedzi do administracji naukg i szkoleniem.
b. Prezentacja wykorzystania narzedzi do ewaluacji.

c. Prezentacja autorskich szkolen utworzonych na platformie Moodle oraz ich
ewaluacja przez prowadzacego oraz uczestnikéw szkolenia.

Metody nauczania

Wyktad. Forma wyktadu jest stosowana w celu przedstawienia i omodwienia
okreslonych zagadnien, pojec i problemow, z ktorymi trzeba zapoznac stuchacza.

Prezentacja. Czes¢ wyktadu przyjmuje forme prezentacji, stuchacze zapoznajg sie
z przyktadowymi rozwigzaniami, ktére mogg pdzniej wykorzysta¢ w swojej pracy.

Praca indywidualna stuchacza - zadania. Jedng z gtdéwnych form pracy na
szkoleniu jest indywidualna praca stuchacza. Jest ona stosowana w celu ¢wiczenia
réoznych zadan zwigzanych z przedstawiang problematyka. Bedzie sie ona odbywac za
pomocg platformy e-learningowej Moodle z wykorzystaniem réznych dostepnych
modutdw np. zadanie, quiz, stownik pojec.

Dyskusja. Podczas szkolenia sg prowadzone dyskusje réwniez na forum, majace na
celu wymiane pogladdéw i doswiadczen stuchaczy oraz prowadzacego. Dyskutowane
beda problemy przedstawiane przez prowadzacego, jak rowniez zgtoszone przez
stuchaczy.

Charakterystyka materiatow
Przed szkoleniem uczestnicy otrzymuja:
e program szkolenia,
« wymagania wstepne dotyczace szkolenia.
W czasie szkolenia uczestnicy otrzymuja:

- artykut wprowadzajacy w tematyke nauczania na odlegtos$¢ oraz organizacji tego
typu szkolen,

« materiaty do szkolenia w formie elektronicznej umieszczone na platformie,
« pliki do ¢wiczen i przyktadowe zadania,

« przyktadowe szkolenie na platformie Moodle do realizacji jako uczestnik.
Po szkoleniu uczestnicy otrzymuja:

« wskazoéwki dotyczgce doskonalenia opanowanych w czasie szkolenia umiejetnosci,
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« materiaty przygotowane przez prowadzacych i wypracowane na szkoleniu.
Ewaluacja i formy oceny pracy uczestnikéw

Ewaluacja bedzie przeprowadzana na biezgco poprzez dyskusje na forum i za pomocq
poczty elektronicznej.

W trakcie trwania szkolenia bedg oceniane postepy uczestnikdw w zakresie
wykonywanych zadan.

Przewidywana jest rdwniez ankieta dla oceny catego szkolenia, ktora bedzie
wypetniana przez stuchaczy po zakonczeniu szkolenia.

Informacje o organizacji

Szkolenie obejmuje 40 godzin wyktadow oraz ¢wiczen; jest zorganizowane
w systemie 3 spotkania stacjonarne (razem 15 godzin) oraz 25 godzin pracy
indywidualnej realizowanej w systemie na odlegtosc.

Do zaliczenia szkolenia wymagane jest zaprojektowanie i umieszczenie na platformie
Moodle witasnego szkolenia on-line.

Podczas zajec stacjonarnych kazdy stuchacz ma do dyspozycji komputer wyposazony
w odpowiednie oprogramowanie i zasoby. Ponadto w czesci prowadzonej na odlegtosé
wymagany jest dostep uczestnikow do Internetu.

W trakcie szkolenia wykorzystywane bedzie nastepujace licencjonowane
oprogramowanie:

« system operacyjny Windows XP,

« przegladarka internetowa Internet Explorer i Mozilla Firefox,

* inne oprogramowanie, do zastosowania w razie potrzeby.
Literatura

e http://www.come.uw.edu.pl (w dziale E-nauczanie) prof. dr hab. Grazyna
Wieczorkowska, prof. dr hab. Jan Madey Dekalog edukacji internetowej

e http://www.come.uw.edu.pl (w dziale E-nauczanie) prof. dr hab. Grazyna
Wieczorkowska, Zalety i wady edukacji internetowej. Model dydaktyczny COME

« http://moodle.org - strona na temat platformy Moodle
« http://www.moodle.pl - polska strona o platformie Moodle
« http://docs.moodle.org/archive/pl - dokumentacja platformy Moodle

« http://www.e-mentor.edu.pl - E-mentor, internetowe czasopismo wydawane
przez SGH

« Jozef Bednarek, Ewa Lubina, Ksztafcenie na odlegtos¢ Podstawy dydaktyki,
Wydawnictwo Naukowe PWN 2008

« William H. Rice IV, Tworzenie serwisow e-learningowych z Moodle 1.9, Helion
2010
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